Allegato 1- Contenuti relazione finale corsi IeFP annualita 2019-2020 (Attivita FSE)

La relazione finale dell’attivita realizzata, deve essere sottoscritta dal Legale Rappresentante dell'lF e~ deve
contenere la descrizione dei risultati conseguiti.

La relazione dovra contenere almeno i seguenti punti:

[0 parte generale che riepiloga:
1. Valore dell’intervento
2. Tabella che indichi gli allievi iniziali e finali dei percorsi;
3. Tabella che indichi allievi iniziali e finali del progetto formativo (per il riconoscimento del
10% nel caso delle 990 ore);
4. Tabella personale;
[] parte I (relazione unica) che descrive tutte le attivita di personalizzazione effettuate su tutti i percorsi dell’IF
(attivita FSE);
[ parte Il (relazione unica) che descrivele altre  attivita integrative e
complementari (attivita FSE);
[ parte I (relazione unica) che descrive tutte le attivita trasversali e curricolari effettuate su tutti i percorsi
dell’TF (attivita FSE);

Sulla base di come sono state riorganizzate le modalita di erogazione (se in FAD sincrona o asincrna o in project
work, o in presenza) delle attivita relative ad ogni parte e sopra riportate si dovranno fornire, le seguenti specifiche:

Nel caso di uso della modalita FAD (sincrona e/o asincrona), I’'TF dovra descrivere:

[ gli strumenti e le modalita di gestione del servizio in modalita FAD (sincrona e/o asincrona)
[ i moduli realizzati in modalita e gli obiettivi di apprendimento rispetto alle unita formative del percorso
U le modalita di valutazione dell'apprendimento durante il percorso

Nel caso di uso in modalita project working I’'TF dovra riepilogare in linea generale 1’avanzamento del progetto
didattico/pratico elaborato per 1’utilizzo del project work, previsto con la DGR 272/2020 ai fini di consentire alle
IF la naturale conclusione delle attivita aventi natura professionalizzante per 1’annualita scolastica/formativa
2019/2020. La relazione deve contenere altresi il riferimento alle ore complessivamente realizzate in modalita
project work per 1’assolvimento della parte professionalizzante e, laddove superiori all’80% di quelle complessive,
esplicitare i relativi riferimenti, sia in termini di % ore utilizzate in modalita project work, sia delle motivazioni
sottese a tale scelta intrapresa dalla IF, comunque in linea con le indicazioni contenute nella DGR 272/2020.



